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0 Candidato Persona @ um perfil que representa o candidato ideal que
esta a tentar contratar, para um trabalho especifico.

Ideal para:
e FuNCdes permanentes, as quais, recruta com frequéncia
e Funcdes prioritarias mais dificeis de preencher

Para qué?
e Para ajudar a definir esse candidato. Que perguntas e desafios serdo ideais para esta
Persona?
e (JUais as mensagens gque essa Persona vai prestar mais atencdo ou ser atraida para?

0 que é relevante?

Identificar os diferentes nomes gue essa funcdo, pode ter no mercado,
Identificar os pontos fortes da funcdo,

As habilidades e competéncias necessarias,

A experiéncia relevante para a boa prestacdo na funcdo.

Visdo da Persona sobre a funcdo:

e Desafios mais comuns, as suas dares,
e 0 que cansidera essencial, obrigatario ter,
e 0 que cansidera agradavel ter, mas ndo abrigatario,

Comportamentos observaveis da Persona:

e (0MO procura emprego?
e 0Onde navega online? Que eventas assiste?
e (Quais 0s meios de comunicacao preferidos para falar com a empresa?

Neste documento encontra um modelo vazio de
Candidato Persona e um exemplo preenchido.
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PERFIL DA PERSONA

Coach desportivo
Treinador pessoal
Graduado em Educagio Fisica

Experiéncia mitima de um ano com Buatro ou mais alunos.
Licenciatura em Educagho Fisica ou Desporto
Curso basico de Primeiros Socorros

Bom comunicador, conhecimentos técnicos de anatomtia, nutrigio ¢ utuigamenfos, emp&’rico. Autonomia ¢ infeligéncia
emocional. Interessado por dcspor’ro, atividades ao ar livre, comida sauddvel e terapias alternativas. Suplcmcnfos alimentares ¢
nutricionais.

PREFERENCIAS DA FUNCAO s s persora)

Falta de acompanhamento psicoldgico para clientes com distiirbios alimentares,
Excesso de femqo decorrido entre a avaria de um equipamento ¢ a sua reparagio,
Auséncia de avaliagio de desempenho ou feedback, da parte das chefias, sobre a sua prestagio com o clientes.

Liberdade de agio para gerir agendamentos ¢ cancelamentos.
Formagdo continua liﬁa?a a0 Desenvolvimento Pessoal.

Poder usar as instalagdes ¢ equipamentos, fora das horas de trabalho, de forma gratuita,
Seguro de saide.

Descontos nos suplementos alimentares ¢ nutricionais.
Acesso ﬁra’ruifo fos eventos de Fitness e/ou a&uda monetaria para Pm‘icipagﬁo em eventos internacionais relacionados com o
Fitness. Eq‘uipamcnfo pcssoal (roupa,calqado) da empresa.

COMPORTAMENTOS DA PERSONA

Nas redes: Linkedin, l'nsfa‘?ram ¢ Facebook.
Dirctamente nos websites das cadeias de gindsios.
Ocasionalmente usa wotores de busca como: Indeed ou Ne’rEmpreﬁos e plataformas de servigos: Zaask.

Nas redes: Linkedin, Ins’raﬁram, Facebook ¢ YouTube.
Podcast's relacionados com Fitness e Desporto.

Tron Brain OCR; Arnold Classic Europe (Espanha) ¢ Por’mgalFit

Whatsapp, Messenger ¢ Instagram.
Email e%eochamzda. y
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